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INFORME DEL PRESIDENTE 
DR. LORENZO MELCHOR 

 
                  

 

Londres, 20 de Julio del 2013 

 

Estimados miembros de Spanish Researchers in the United Kingdom (SRUK/CERU): 

He de resumir en los siguientes minutos el estado actual de la CERU pero, si me 

permiten, empezaré esta exposición remontándome a los orígenes de nuestra 

asociación. Me gustaría mencionar que el pasado 7 de julio cumplimos dos años de 

vida. El 7 de julio de 2011, una veintena de investigadores nos reunimos en la 

Embajada de España en Londres para valorar nuestras diversas realidades y 

necesidades profesionales y para pensar en los posibles beneficios que una 

sociedad de científicos españoles en el Reino Unido produciría en el mundo 

académico y en la sociedad en general. Tras esa primera reunión, se sucedieron 

varias otras en las que la CERU fue tomando forma y madurando, hasta que la 

gestación culminó con nuestra asamblea estatutaria el 16 de junio de 2012. Fue en 

esta reunión donde se aprobaron nuestros estatutos y donde se eligió la primera de 

las juntas directivas de esta sociedad. Tras un año y un mes, nos reunimos hoy aquí 

por motivo de nuestra Segunda Asamblea General que realmente sería la sexta si se 

tuviesen en cuenta las reuniones mantenidas durante el año de gestación. 

Vertebraré esta exposición en torno a los cuatro grandes objetivos con los que 

nacimos y hacia los cuales han ido encaminadas cada una de nuestras acciones. 
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1. Red social y profesional de investigadores y estudiantes españoles en el 

Reino Unido 

Nuestra asociación es una compañía privada registrada en el Registro Mercantil o 

Companies House de England and Wales. A lo largo de este año, hemos empezado 

las negociaciones con la Charity Commission para conseguir el estatus de 

organización benéfica. Este proceso es largo y está sometido a un exhaustivo 

escrutinio de nuestras actividades, nuestros objetivos y nuestras cuentas. 

Nuestra asociación cuenta en la actualidad con más de 488 miembros, incluyendo 

miembros fundadores, regulares y asociados. Estos miembros se reparten entre 

todos los escalafones de la carrera investigadora, desde estudiantes a directores de 

grupo y departamento. Viven en diversas partes del Reino Unido y también en 

España, siendo éstos últimos investigadores que han regresado a España, que van 

a venir al Reino Unido en breve o que simplemente, han querido mostrar su apoyo a 

nuestra asociación. 

Como decíamos, la membresía se reparte por todo el Reino Unido, pero han sido 

dos núcleos bien consolidados los que han servido de motor en estos primeros 

pasos de nuestra asociación: las delegaciones de Londres y Cambridge. Muy 

recientemente, se ha constituido la tercera delegación CERU en el Southwest y hay 

más delegaciones en camino, como p.ej. Midlands, Manchester-Liverpool-&-Leeds, 

Oxford y Escocia. El establecimiento de nuevas delegaciones resultará 

imprescindible para incentivar el diálogo y el debate entre la membresía, mejorar la 

comunicación de nuestros logros y actividades, y organizar eventos por todo el 

Reino Unido. 

Nuestras herramientas para comunicarnos con los miembros han sido: el correo 

electrónico, las redes sociales, las encuestas, los eventos sociales como las 

periódicas Science Beers o los encuentros de Navidad y verano y los eventos 

científicos que hemos organizado en Londres, Cambridge, Bristol, Bath e incluso 

Madrid. Todas estas actividades se han caracterizado por una creciente participación 



  

   

  

Web: http://www.sruk.org.uk 

F: http://www.facebook.com/comunidad.ceru 

T: @ComunidadCERU 
L: http://www.linkd.in/comunidadCERU 

 

5 

 

y asistencia, con constructivas conversaciones en un ambiente muy distendido y 

positivo y con correos y comentarios de agradecimiento. 

Nuestra página web, inaugurada en febrero de este año, es nuestro mejor 

escaparate. En ella se puede leer toda nuestra historia desde los inicios, se pueden 

descargar todos nuestros boletines de noticias, notas de prensa y comunicados 

oficiales. Se puede acceder a toda la galería de fotos, audio y vídeo recopilados por 

la CERU. Por último, tenemos un foro en el que cualquier miembro puede abrir un 

debate para preguntar cualquier duda que tenga. Os animamos a que ese foro sea 

también otro punto de encuentro de la membresía. 

Quiero destacar que dos años atrás, esta red, estas reuniones y estos foros de 

debate no existían. Hoy, hemos de felicitarnos todos nosotros porque ahora sí 

existen. A través de esta asociación, ha habido gente que ha encontrado 

financiación para desarrollar cursos de neurociencia en Uganda u organizar 

simposios satélite en congresos de renombradas sociedades científicas; pero más 

allá, también hemos compartido dudas y experiencias sobre nuestras 

investigaciones, convocatorias de contratos o acerca de nuestras carreras 

científicas. Es por todo esto que nos permitiremos el lujo de valorar muy 

positivamente los logros de nuestro primer objetivo fundacional. 

 

2. Agente divulgador de la Ciencia 

Nuestra membresía se caracteriza por ser mayoritariamente joven (de 25-35 años) y 

por vivir en un país como el Reino Unido en donde se respira una envidiable cultura 

científica. Es por ello, que la nuestra ha de ser una nueva generación de 

investigadores que sepa conectar con la sociedad en general, para transmitirle la 

importancia de nuestros hallazgos científicos y para retornarle lo que ella nos ha 

dado en nuestra formación. Será mediante una mejor y más activa divulgación 
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científica como ayudaremos a que la sociedad británica y, sobre todo, la española 

aprecien nuestra labor y se involucren en ella de múltiples formas. 

Nuestro Grupo de Gestión de Contenidos Online, constituido en noviembre de 2012, 

ha divulgado ciencia a través de nuestras redes sociales. Su impacto puede medirse 

por el creciente número de seguidores: más de 1110 en Facebook, unos 400 en 

Twitter y unos 200 en LinkedIn. Quienes nos siguen por las redes sociales están al 

tanto de la actualidad científica y participan en muchos de los debates que abrimos. 

También, a través de la página web, hemos hecho divulgación con nuestros 

podcasts en los que la comunicadora científica y miembro asociada de la CERU, 

Lucía de la Riva, ha entrevistado a gente que hace posible la CERU e, incluso, a 

varios de los panelistas que hemos invitado. Si no han escuchado estas últimas, los 

invitamos a que lo hagan cuanto antes. 

El Ciclo de Webinarios CERFA-CERU es nuestro más reciente vehículo de 

divulgación. En colaboración con nuestra sociedad hermana en Alemania, nos 

hemos planteado realizar jornadas online sobre temas científicos de actualidad con 

las que acercar al ciudadano la ciencia que hacemos los científicos españoles en el 

extranjero y con las que generar oportunidades para establecer colaboraciones 

científicas entre investigadores en diferentes países. Todas estas jornadas se 

subirán a la página web y a canales en Youtube. El primero de los webinarios, que 

giró en torno a las sociedades CERFA y CERU y que estuvo seguido de una 

dinámica ronda de preguntas, se celebró hace unas semanas, tuvo una notable 

asistencia y pronto estará disponible en nuestras webs y en Youtube. 

Durante 2012, organizamos dos seminarios históricos en Londres y Cambridge pero 

ha sido en 2013 cuando hemos lanzado el Ciclo de Seminarios y Mesas Redondas 

SRUK/CERU 2013, subvencionado por la OCSA. El nivel de este ciclo es de una 

destacable talla científica. Lo inauguramos con una excelente contextualización 

histórica de los científicos españoles en el Reino Unido durante los últimos 

trescientos años a cargo del Dr. Francisco González-Redondo de la Universidad 
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Complutense de Madrid. Como parte de este ciclo, la CERU ha traído y seguirá 

trayendo a varios Premios Príncipe de Asturias (de Investigación Científica y 

Tecnológica) como el Dr. Peter Lawrence, el Dr. Ginés Morata, el Dr. Valentín Fuster 

o el Dr. Salvador Moncada, para que hablen de sus experiencias, de sus hallazgos y 

aconsejen a las nuevas generaciones de investigadores. Además, organizaremos en 

septiembre una mesa redonda sobre comunicación científica que contará también 

con la presencia de periodistas y comunicadores científicos de renombre del Reino 

Unido y de España. 

Recientemente, hemos inaugurado el formato Science in the Pub para llevar la 

ciencia a un ambiente más distendido como los pubs británicos. Pronto, 

desarrollaremos nuevos formatos en los que nosotros seremos los principales 

actores de la Comunicación Científica. 

Fruto de una colaboración con el Instituto Español Vicente Cañada Blanch de 

Londres, más de diez científicos de la CERU han realizado divulgación científica en 

las aulas a lo largo de estos dos últimos años. De este modo, la CERU ha visitado a 

alumnos de primaria y secundaria para transmitirles la importancia de la Ciencia y la 

Tecnología y para responder todas las preguntas que pudieran tener sobre la labor 

de un científico. Con suerte, esto habrá servido para inspirar a nuevas generaciones 

de investigadores. En esta línea de actuación, la CERU también ha colaborado con 

las redes británicas INSPIRE y STEMnet para acudir a cursos de orientación a 

estudiantes que están decidiendo qué carrera universitaria escoger. 

No quisiera finalizar este apartado sin mencionar el éxito de nuestro 1er Simposio 

Internacional, organizado en Madrid el 1 de abril de 2013 en colaboración con la 

Fundación Ramón Areces y otras instituciones. Quiero transmitir, una vez más, mis 

felicitaciones al grupo de trabajo de la CERU organizador de este simposio por las 

horas invertidas y el empeño en hacerlo realidad. En este encuentro, los científicos 

españoles en el Reino Unido presentaron sus trabajos de investigación en formato 

póster y cuatro de ellos fueron galardonados para presentación oral tras una 

evaluación por un comité científico. Contamos también con la presencia del último 
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Premio Príncipe de Asturias Sir Gregory Paul Winter, y, finalmente, mantuvimos un 

dinámico debate sobre el valor de la CERU y de asociaciones similares. Éste fue el 

primer simposio con el que nos dimos a conocer a la sociedad española. No 

podemos obviar que hubo muchos aspectos que deben mejorar y ser tenidos en 

cuenta para la elaboración de nuestro 2º Simposio Internacional a celebrar en 2014 

en el Reino Unido. 

3. Agente representante de la Ciencia 

Esta junta directiva ha actuado como portavoz y representante de aquellos 

científicos españoles en el Reino Unido que se han unido a esta asociación. En cada 

una de nuestras reuniones y encuentros con los socios, hemos recogido la opinión y 

el sentir de la membresía y teniendo eso en cuenta, hemos actuado ante 

instituciones públicas y privadas, ante asociaciones de científicos y ante medios de 

comunicación, tanto españoles como británicos. Haré a continuación un breve 

resumen de algunas de ellas. 

a) Instituciones públicas 

Como instituciones públicas, tenemos que destacar el influyente apoyo y altavoz 

ofrecido por la Embajada de España en el Reino Unido a lo largo de estos dos 

años. Fidel López Álvarez, ministro consejero de la Oficina de Asuntos Culturales y 

Científicos (OACC), ha mostrado una gran empatía con nuestra realidad y no ha 

dudado en poner la embajada a nuestra entera disposición. Asimismo, ha servido de 

mediador clave para conseguirnos encuentros con otras instituciones públicas, como 

el Ministerio de Economía y Competitividad, o privadas, como la Fundación Ramón 

Areces o la Royal Society. También, gracias a la subvención recibida por parte de la 

OACC está siendo posible llevar a cabo el ciclo de seminarios y mesas redondas de 

SRUK/CERU. Es nuestra intención seguir cultivando esta fructuosa relación, pues 

creemos que aporta valor añadido a nuestra asociación y nuestras actividades. 
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Con la Fundación Española para la Ciencia y la Tecnología (FECYT), nos hemos 

reunido en varias ocasiones. La FECYT tiene entre sus ejes de actuación el ayudar a 

la consolidación de sociedades de científicos españoles en el extranjero. A tal 

efecto, les hemos solicitado colaboración para llevar a cabo algunos de nuestros 

eventos (como el simposio de Madrid) o para la difusión de nuestras actividades 

entre la sociedad española. En colaboración con la CERFA, solicitamos a la FECYT 

una pequeña subvención para la plataforma de webinarios, con el objetivo de que la 

CERU y la CERFA pudieran organizar estos webinarios y, de este modo, dar 

visibilidad a la ciencia que los españoles en el extranjero estamos llevando a cabo. 

No queremos obviar que el apoyo puntual de estas dos instituciones ha despertado 

la curiosidad y la duda en parte de nuestra membresía. Aprovecharé para repetir que 

la CERU es una entidad totalmente independiente, sin afiliación política y que busca 

promover ante todo la Ciencia y dar voz a los investigadores a los que representa. 

Estas colaboraciones puntuales han estado también acompañadas de comentarios 

críticos por nuestra parte y, como explicaré más adelante, nuestros actos son el 

mejor garante de nuestra independencia. 

Hemos mantenido un total de tres reuniones con los responsables de Ciencia e 

Innovación del Ministerio de Economía y Competitividad. Les hemos presentado 

nuestra asociación y nuestros objetivos, les hemos hecho saber de nuestra adhesión 

a la primera y a la segunda Carta por la Ciencia y, con ello, les hemos reclamado un 

mayor compromiso con la inversión pública en I+D+i. En la última reunión, les 

hicimos entrega de un informe de opinión sobre la Estrategia Española para Ciencia 

y Tecnología y de Innovación 2013-2020 y al nuevo Plan estatal de Investigación 

Científica, Técnica y de Innovación 2013-2016. El informe se encuentra disponible 

en nuestra página web para que puedan descargarlo si así lo desean. 

Con los responsables de la ANECA y representantes de la Secretaría General de 

Universidades nos reunimos en 2012 para comentarles los procesos de evaluación 

del profesorado universitario que se realiza en el Reino Unido y qué mecanismos 

podrían ser trasladados al mundo universitario español. 
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En la actualidad, continuamos negociando un convenio de colaboración con el 

Centro de Medicina Personalizada de reciente inauguración INNOMEDYX, para el 

establecimiento de una red de laboratorios España-Reino Unido que permita 

desarrollar colaboraciones científicas, cortas estancias y la atracción o retorno de 

capital humano investigador a España. 

En el futuro próximo, intentaremos sentarnos con más estamentos públicos 

españoles tales como el Ministerio de Educación o el Ministerio de Sanidad, con 

centros de investigación como el CSIC y con universidades españolas. 

Queda pendiente sentarnos con los agentes competentes de la I+D+i británica pero, 

en lo que respecta a las instituciones públicas británicas, hemos iniciado contactos 

con tres universidades: el King’s College de Londres, la Universidad de 

Cambridge y la Universidad de Bristol, para explorar posibles colaboraciones y 

programas conjuntos así como poder contar con salas de reuniones y de seminarios. 

Tenemos intención de que cada delegación establecida de la SRUK/CERU estreche 

lazos con al menos una universidad de su región. 

b) Instituciones privadas 

Dado que, durante este primer año desde el registro legal de la SRUK/CERU, hemos 

intentado captar la atención del máximo número de investigadores españoles en el 

Reino Unido, no hemos tenido una cuota de membresía. En consecuencia, no 

hemos podido contar con un presupuesto establecido. Por ello, tuvimos que buscar 

fuentes de financiación alternativas. 

La Fundación Areces mostró desde nuestros inicios una imperiosa voluntad para 

apoyarnos y, gracias a ello, nuestra página web vio la luz y pudimos celebrar nuestro 

primer simposio en sus instalaciones de Madrid. 
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Con la Royal Society, mantuvimos una primera toma de contacto a inicios de año y 

la retomaremos para la posible organización de algún evento conjunto en el futuro 

próximo. 

La Fundación Santander Universidades nos está ayudando como institución 

mediadora con universidades británicas y, de hecho, ha apoyado la organización del 

evento que hoy nos tiene aquí reunidos. 

En la Embajada, participamos en un encuentro con empresas españolas de 

biotecnología y con ASEBIO (una confederación de empresas españolas). Somos 

conscientes de que hay que tender puentes con la industria privada y lo tendremos 

como una prioridad para el próximo año. 

c) Asociaciones 

La CERU ha sido ejemplo a seguir por nuestra asociación hermana la Sociedad de 

Científicos Españoles en la República Federal de Alemania (CERFA), que 

empezó a funcionar en 2012 inspirada por nuestra existencia y con la que 

guardamos una especial relación. Como se ha expuesto con anterioridad, nuestras 

dos asociaciones están organizando un ciclo de webinarios, pero también nos 

hemos coordinado para escribir comunicados conjuntos como nuestras adhesiones a 

las Cartas por la Ciencia o un artículo de Tribuna en El País sobre la atracción y 

consolidación del talento científico. La CERFA, a través de su presidente interino el 

Dr. Raúl Delgado, participó también en nuestro simposio. 

A su vez, la CERU tuvo como modelo a seguir la asociación de investigadores y 

estudiantes portugueses en el Reino Unido (PARSUK) que recientemente ha 

cumplido los cinco años de vida. Con PARSUK organizamos en Bath un workshop 

llamado “Cena Ibérica: Towards Horizon 2020” y centrado en la financiación europea 

para investigadores de todos los estadíos (predoctorales, postdoctorales y junior 

Group Leaders). Otras asociaciones como la de italianos (AIS-UK) o franceses 
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(CIFRU) son de más reciente constitución en el Reino Unido y pronto organizaremos 

encuentros comunes. 

Recientemente, hemos entablado contacto con la Anglo-Spanish Society, una 

sociedad centenaria que busca el intercambio cultural bidireccional entre España y el 

Reino Unido y que cuenta con notables escritores y académicos entre sus miembros. 

Concede varias scholarships al año y tiene el importante apoyo de numerosas 

instituciones. Estamos en conversaciones para organizar un calendario conjunto de 

actividades durante 2014. 

En España, no hemos dudado en darnos a conocer y mostrar nuestro apoyo ante las 

asociaciones promotoras de la Carta por la Ciencia: la COSCE, la Federación de 

Jóvenes Investigadores (FJI/Precarios) y la Plataforma de Investigación Digna. 

En abril, mantuvimos una reunión entre la COSCE, la CERFA y la CERU para 

estudiar la posible integración de nuestras sociedades dentro de la COSCE. 

En nuestro deseo por promover la importancia de la I+D+i en una sociedad basada 

en el conocimiento, no hemos dudado en apoyar las iniciativas tanto en España 

como en Reino Unido que buscan garantizar e incrementar la inversión pública en 

Ciencia, Tecnología e Innovación. A tal efecto, la CERU ha mostrado su adhesión 

oficial a la primera y segunda Carta por la Ciencia en España y a la iniciativa 

Science is Vital en Reino Unido. 

d) Medios de comunicación 

Finalmente, nuestra existencia no ha pasado desapercibida ante los medios de 

comunicación. En la sección “On the media” de nuestra página web, se pueden 

encontrar los enlaces a las más de 40 entrevistas concedidas y noticias en radio, TV, 

prensa general y especializada y en blogs de Internet. Cabe destacar entre otras: 

- El artículo de presentación de la CERU y la CERFA por Michele Catanzaro en 

la revista Nature y en El Periódico de Catalunya. 
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- La entrevista en El Mundo a nuestro director de Londres, el Dr. Eduardo 

Oliver, tras la cual más de 100 nuevos miembros se unieron a nuestra 

sociedad y nuestra página web recibió el mayor número de visitas diarias. 

- Nuestra carta conjunta de la CERFA y la CERU de Tribuna en El País. 

- La cobertura del Primer Simposio Internacional de la CERU a cargo de 

Europa Press TV. 

- Entrevistas radiofónicas al presidente de la CERU en RNE y Onda Cero. 

- Notas de prensa de diversos eventos organizados por la CERU en diversos 

medios de comunicación. 

La editorial Nature también se ha puesto en contacto con nosotros para participar 

como embajadores en su congreso anual especializado sobre oportunidades 

científicas y académicas que se celebra en Londres cada año en Septiembre. 

En definitiva, creo que me puedo permitir afirmar que la CERU está haciéndose 

notar hasta tal punto que ha habido también diversas instituciones y asociaciones 

que han buscado reunirse con nosotros. Incluso, hemos recibido peticiones de 

empleo por parte de periodistas y de personal administrativo.  

 

4. Agente mediador de colaboraciones científicas entre ambos países 

Éste es, sin duda, el objetivo en el que menos tiempo hemos podido invertir por 

meras razones logísticas y por la juventud de nuestra asociación. Sin embargo, 

algunas de las menciones que he realizado en el anterior epígrafe podrían ser 

válidas aquí. Me refiero en concreto a las colaboraciones con INNOMEDYX, con 

universidades y centros de investigación españoles y británicos y con empresas 

privadas de ambos países. 

Nuestras acciones en torno a este objetivo se basan parcialmente en una prioridad 

que discutimos a lo largo de nuestras primeras reuniones en 2011: la búsqueda de 
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nuevas vías que puedan garantizar una movilidad bidireccional entre España y el 

Reino Unido. Tenemos la vista puesta en desarrollar programas de intercambio 

científico y las convocatorias para contratos pre- o post-doctorales, pero todo ello 

necesita de tiempo para madurar. 

Conclusiones 

Espero haber expuesto apropiadamente el estado actual de la CERU para que 

podamos hoy, en esta segunda Asamblea General, tratar los diversos temas del 

orden del día, temas que merecen especial atención por el alcance de las decisiones 

que se tomen. 

Entre estos temas, debatiremos cambios en nuestros estatutos para mejorar 

aquellos aspectos que hemos percibido deficientes durante este primer año de vida 

oficial. Informaremos de nuestras cuentas a día de hoy y pediremos a los miembros 

un pequeño esfuerzo a modo de cuota de socio para seguir garantizando nuestra 

autonomía como organización y poder hacer frente a los gastos administrativos de 

cualquier asociación registrada, así como para organizar más y mejores eventos. Se 

estudiará la propuesta de presupuesto para el próximo año. Valoraremos la 

continuidad de la actual presidencia y elegiremos nuevos miembros para entrar a 

formar parte de la Junta Directiva. También escucharemos el estado actual de las 

diferentes delegaciones y los planes a desarrollar durante el próximo año. 

Volviendo a utilizar una analogía empleada en nuestro encuentro de Navidad, si 

2011 y 2012 fueron los años en los que la semilla de la CERU germinó, estamos 

observando cómo en el transcurso de 2013 el árbol de la ciencia que representa la 

CERU ha enraizado y se ha consolidado. Han sido solamente dos años de vida y 

estarán de acuerdo conmigo en que esta joven asociación ha hecho mucho en muy 

poco tiempo. Ha aglutinado a un elevado número de científicos españoles de todas 

las disciplinas y edades en una red social y profesional, capaz de generar el caldo 

de cultivo necesario para buscar una mejora en los sistemas de I+D+i británicos y 

españoles. Ha conseguido ponerse en valor ante sus socios y ante la sociedad con 
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un calendario de eventos envidiable a la altura de cualquier institución establecida. 

Ha manifestado el sentir de su membresía participando en el debate científico ante 

los agentes de la I+D+i en España, numerosas instituciones y medios de 

comunicación. Esperemos que en la segunda mitad de 2013 y durante 2014, 

consigamos que el árbol crezca y el tronco se haga fuerte y resistente. Ésta no es 

una tarea única de esta y futuras juntas directivas, sino de todos y cada uno de los 

miembros que hacen posible esta asociación.  

Gracias por su apoyo. 

 

 

Dr. Lorenzo Melchor 

Presidente de SRUK/CERU 
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INFORME SOBRE EL CENSO Y EL ESTADO DE LAS DELEGACIONES  
DRA. BEATRIZ LORENTE-CÁNOVAS  
 

A fecha 20 de Julio de 2013, día en que celebramos nuestra segunda asamblea 

anual SRUK/CERU en Londres, el número de miembros oficiales en nuestro censo 

es 488, que incluye miembros fundadores (27), regulares (313) y asociados (98). 

Estos miembros se encuentran repartidos en diferentes delegaciones o 

constituencies que abarcan diversas ciudades de Reino Unido, como se muestra en 

el gráfico.  

En la actualidad contamos con 3 delegaciones oficiales, London (35% de los 

miembros), Cambridge (19%) y Southwest (12%). Otra delegación, Midlands, ya 

está dando los primeros pasos para su constitución oficial, y sus miembros ya han 

organizado diversos encuentros.  

Además, el próximo mes de septiembre se realizará una primera reunión de 

miembros SRUK/CERU en Edimburgo para tratar la creación de una delegación 

oficial en Scotland. Otras 2 delegaciones que empezarán a organizarse oficialmente 

en los próximos meses son Manchester-Liverpool-Leeds y Oxford, que también 

cuentan con un destacado número de miembros.  

 

35% 

19% 
12% 

5% 

5% 

6% 

4% 

1% 

0% 
13% 

0% 

Localización de la membresía de SRUK/CERU 

London

Cambridge

Southwest

Midlands

Manchester, Liverpool
and Leeds
Scotland

Oxford

Newcastle, Cumbria
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La distribución de miembros SRUK/CERU 

por género está bastante equilibrada, con un 

51% de mujeres y 49 % de hombres.  

 

En cuanto al perfil profesional de nuestros 

miembros tenemos una gran mayoría de 

investigadores postdoctorales (Research 

Associate/Postdoc), seguido de estudiantes 

predoctorales (PhD students). La mayor 

parte de nuestros miembros trabajan asociados al campo académico, aunque cabe 

destacar el cada vez más creciente número de miembros que trabajan en Industria y 

empresas privadas (incluidos en el apartado Other positions).  

 

A continuación presentamos un informe más detallado de nuestras actuales 

delegaciones.  

 

 

34% 

23% 
8% 

7% 

5% 

3% 

20% 

Perfiles Profesionales  

Research Associate /
PostDoc/Fellow

PhD Student

Lecturer/Senior Lecturer

Undergraduate/Masters

Reserch Assistant/Res
Technitian

Professor/Visiting Professor

Other position

49% 
51% 

Género de los miembros de 
SRUK/CERU 
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females
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INFORME DE LA DELEGACION DE LONDRES 
DR. EDUARDO OLIVER 
 

La Delegación de Londres 

El 8 de Agosto de 2012, un mes y quince días después de la asamblea general 

constitutiva de la Sociedad SRUK/CERU, se celebra la 3a Science beer de Londres. 

En este encuentro los presentes acuerdan por unanimidad nombrar a Eduardo Oliver 

como Director interino de la delegación. 

El 25 de Septiembre de ese mismo año se convoca a todos los socios 

pertenecientes a la delegación, a una Asamblea local donde el director fue ratificado 

en su puesto,  pasando a formar parte de la junta directiva de la sociedad, como 

representante de los socios adscritos a la ciudad de Londres y la zona sud-este de 

Reino Unido. A su vez, en dicha reunión, los presentes acuerdan formar el grupo de 

trabajo que se encargará de la organización de eventos a desarrollar en esta 

delegación. 

El grupo de trabajo fue constituido por 11 miembros algunos de los cuales lo 

abandonaron al trasladarse a  otra ciudad, y otros se han ido uniendo a lo largo del 

año. A fecha de hoy, el grupo de trabajo lo componen 14 personas:  

o Eduardo Oliver - Imperial College London  

o Iria González-Becerra - Imperial College London  

o Ángel Rivera - Birkbeck College  

o Asier Jayo -  King’s College London  

o Irene de Lázaro del Rey - University College London  

o Ana Viñuela - King’s College London  

o Tomás Gonzalo - University College London 

o Laura García-Álvarez - Imperial College London 

o Almira Bartolomé - PeproTech  

o Esther Morel-Barcena - Imperial College London 

o Miguel Sánchez-Álvarez - Institute of Cancer Research 

o Irene Sanjuán - Cancer Research UK  
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o Andrea Alenda - Freelance Science communicator 

o Enrique Gallego - Imperial College London 

En la actualidad, la delegación cuenta con 155 miembros, más del 35% de los 

socios, de los cuales 133 son miembros Regulares (23  ellos son socios fundadores) 

y 22 son miembros asociados.   

 

Eventos y Reuniones durante 2012-2013 

El grupo de trabajo se ha reunido de forma presencial 2 veces: 

- 30 de Enero de 2013: donde se eligen co-Secretarios a Asier Jayo e Iria 

González-Becerra, y Tesorera a Irene Sanjuán.  

- 10 de Junio de 2013: donde se decide formar un grupo de trabajo para 

comenzar la elaboración de los reglamentos internos que rijan el 

funcionamiento de las delegaciones.  

En la delegación se han celebrado varios eventos sociales y/o de carácter 

académico o divulgativo: 

- 15 de Diciembre de 2012: 1ª Fiesta de Navidad SRUK/CERU. Con más de 

60 asistentes que disfrutaron de 

una visita guiada al centro de 

exposiciones Wellcome Trust 

además de una fiesta de navidad 

celebrada en el Restaurante 

Camino, de King’s Cross St 

Pancras. 
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- 9 de Febrero de 2013: I Seminario 

SRUK/CERU 2013. En el que el Dr. 

Francisco A. González Redondo 

habló a más de 60 asistentes sobre 

“La presencia de científicos 

españoles en Reino Unido en los 

últimos tres siglos”. 

 

- 7 de Marzo de 2013: IV Science Beer. En el histórico pub ‘The Devereux’ 

donde se presentó, ante los 

más de 40 asistentes, el 

programa del I Simposio 

Internacional SRUK/FRA, a 

celebrar en Madrid el 1 de 

Abril.  

 

- 1 de Abril de 2013: I Simposio Internacional “La ciencia Española en 

Reino Unido”. En el que cuatro miembros del grupo de trabajo de Londres 

(Laura Garcia, Irene de Lázaro, Miguel Sánchez y Eduardo Oliver) formaron 

parte del comité organizador. 

 

- 18 de Abril de 2013: I Science in the Pub. 

Con la participación del Dr Xurxo Mariño 

como ponente, quien habló de “Teléfonos 

móviles, radiación y salud” a una audiencia de 

más de 50 personas. 

 
- 7 de Mayo de 2013: II Semana de la Ciencia Instituto Cañada Blanch. En 

la que miembros de SRUK/CERU entre los que se encontraban Laura Garcia 

y Enrique Gallego, del grupo de trabajo de Londres, dieron charlas 

divulgativas y seminarios a estudiantes de educación primaria y secundaria. 
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- 11 de Julio de 2013: V Science Beer – 

Summer edition. En el Pub ‘The Alwyne 

Castle’, alrededor de 15-20 personas 

pudimos disfrutar de un ambiente veraniego 

impropio de Londres.  

 
- 20 de Julio de 2013: III Seminario SRUK/CERU de 2013. Con la presencia 

del Dr Valentín Fuster como ponente invitado, que habló sobre su trayectoria 

profesional y personal y su visión de la ciencia en el mundo, con la charla “El 

círculo del liderazgo” a una audiencia de unas 70 personas.  

 

 

 

 

 

 

 

Eventos y Reuniones futuras 

- Asamblea local para el mes de Octubre donde se elegirán nuevamente los 

cargos de la delegación para el ejercicio 2013-2014 y se ratificará el 

reglamento interno de las delegaciones que debe aprobar la junta directiva. 

- Science in the Pubs… en los próximos meses configuraremos un programa 

de eventos divulgativos dónde los socios de SRUK/CERU tendrán una 

importante participación. 

- V Seminario SRUK/CERU de 2013, el viernes 22 de Noviembre de 2013. 

Contaremos con la presencia del Profesor Sir Salvador Moncada, Fellow de la 

Royal Society y Director del UCL- Wolfson Institute.   
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INFORME DE LA DELEGACION DE CAMBRIDGE 
DRA. MARIA JIMENEZ 
 

La Delegación de Cambridge 

La delegación de Cambridge cuenta actualmente con 85 miembros, de los cuales 

81 son miembros regulares y 4 son miembros asociados.  

El grupo de trabajo, encargado de organizar las distintas actividades que se llevan 

a cabo en la delegación, se constituyó a inicios del 2012 y a lo largo de este año 

2012-2013 ha recibido 4 nuevas incorporaciones y 3 de sus miembros lo han 

abandonado por diferentes (Clara Alfaro, Beatriz Lorente). A fecha de hoy el grupo 

de trabajo lo componen 10 miembros, que son estudiantes de doctorado o  

investigadores postdoctorales en la Universidad de Cambridge:  

o María Jiménez Sánchez 

o Cristina Nombela 

o David Muñoz 

o Nerea Irigoyen 

o Francisco Hernández 

o Ana López 

o Anna Vilalta 

o Sergio Lainez 

o Fernando González Zalba 

o Meritxell Nus 

En noviembre del 2012 se eligió el Director de la delegación, María Jiménez, quien 

inmediatamente pasó a formar parte de la junta directiva.  
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Eventos y Reuniones durante 2012-2013 

El grupo de trabajo se ha reunido en 4 ocasiones a lo largo de este año:  

- 3 de octubre 2013. Sergio Lainez y Anna Vilalta entraron a formar  parte del 

grupo de trabajo. 

- 21 de noviembre 2012. Se eligió a María Jiménez como Directora de la 

delegación.  

- 6 de marzo del 2013. Meritxell Nus se incorporó al grupo de trabajo. 

- 30 de mayo 2013 

En la delegación se han organizado las siguientes actividades: 

- Barbacoa de verano, celebrada el 9 de septiembre en el pub Cambridge 

Blue,  contó con más de 60 asistentes tanto de la delegación de Cambridge 

como de otras delegaciones.  

      

- I Simposio Internacional “La Ciencia Española en el Reino Unido”,  

celebrado en Madrid el 1 de Abril, y donde 4 miembros del grupo de trabajo 

de la delegación (Cristina Nombela, Ana López, Anna Vilalta y María Jiménez) 

formaron parte del comité organizador. Tres miembros de la delegación 

fueron galardonados como mejores científicos en sus respectivas áreas (Aiora 

Zabala, Fernando González y Anna Vilalta). 
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- II Seminario SRUK/CERU, 18 de mayo del 2013, un seminario conjunto entre 

el Dr. Peter Lawrence (Universidad de Cambridge) y el Dr. Ginés Morata 

(Centro de Biología Molecular, CSIC, Madrid) en el que hablaron de su larga 

trayectoria de colaboración científica. Al seminario le siguió una barbacoa en 

The Granta. Este evento contó con al menos 50 asistentes.  

 

 

 

 

 

 

 

 

- Se han celebrado 3 Science Beer  a lo largo de este año: 

o 3 de diciembre del 2012, en The Maypole, contó con más de 15 

asistentes 

o 21 de febrero del 2013. The Maypole,  con 30 asistentes y donde se 

presentó el programa del I Simposio Internacional SRUK/CERU 

o 19 de junio del 2013. Celebrada en The Castle, a la que asistieron más 

de 30 personas y donde pudimos estrenar el verano británico.  
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Eventos y Reuniones futuras 

- IV Seminario SRUK/CERU 2013. El 28 de septiembre del 2013 tendrá lugar una  

Mesa Redonda sobre Divulgación Científica, con los siguientes ponentes 

confirmados: Mo Constandi, Javier Sampedro,  César Tomé y Laura García. 

- A pint of knowledge. Un nuevo formato de eventos que se celebrarán 

periódicamente cada 2 meses en un pub y donde se organizarán diferentes 

actividades de divulgación abierta al público en general: principalmente 

miembros de la delegación presentarán su investigación o experiencias, y otros 

eventos como la proyección de películas seguidas de un debate sobre los 

aspectos científicos de la misma, tendrán cabida en estas reuniones. 

- Asamblea local. Se clebrará en octubre/noviembre del 2013, donde elegirán los 

cargos de la delegación y se aprobará el Reglamento Interno para el 

funcionamiento interno de la delegación.  

- Science Beers. Se seguirán organizando de forma periódica. 

 

Otros 

La delegación ha recibido donaciones de 2 instituciones de la Universidad de 

Cambridge: 

- Clare College, aportó £250 para la organización del II Seminario SRUK/CERU. 

- Jesus College, ha donado £250 a SRUK/CERU para ayudar en la organización 

de  eventos. 
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INFORME DE LA DELEGACION DE SOUTHWEST 
DR. FERNANDO JOSA PRADO 
 
 
 
La Delegación de South-West 

La Delegación del South-West de SRUK/CERU fue oficialmente constituida el 1 de 

Mayo de 2013 con la asistencia de 16 personas, la mayor parte de las cuales 

provenían de Bristol. 

Se llevaron a cabo las elecciones para la directiva de la delagación, siendo éstos los 

siguientes resultados: 

 Director: Fernando Josa Prado (Doctorando en la Univ. of Bristol)

 Secretario: Miguel Montes Bajo (Postdoc en la Univ. of Bristol) 

 (Por ausencia de necesidad en estos momentos no se eligió el cargo de 

tesorero) 

Se creó un grupo de trabajo en los siguientes días compuesto por: 

o Fernando Josa Prado 

o Miguel Montes Bajo 

o Rafael Luterbacher Mus 

o Aránzazu Rodríguez Cerón 

o Verónica Celorrio 

Actualmente el recuento de miembros alcanza los 51. 
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Eventos y Reuniones durante 2012-2013 

- 1st Science Beer: el 17 de Abril de 2013, en el 

pub ‘The Hawthorns’ en Bristol fue la primera 

toma de contacto de los socios en nuestra 

delegación. Hubo 4 asistentes con muchas 

ganas de empezar a rodar. 

 

 

- 2nd Science Beer: el 01 de Mayo de 2013, de 

nuevo en el pub ‘The Hawthorns’ en Bristol, se 

celebró una Science beer con la asistencia de 

16 personas que consiguieron constituir 

formalmente la Delegación de South-West. 

 

 

- 1st Science in the pub: el 21 de Junio de 2013 en el pub ‘The Robin Hood’ 

de Bristol alrededor de 9 socios de CERU y otros allegados disfrutaron de la 

charla del Dr. Francisco A. González Redondo bajo el título: "En el Centenario 

del "¡Que inventen ellos!": de Unamuno a Torres Quevedo, 1913-2013“. Este 

fue el primer evento de divulgación científica celebrado en la delegación de 

south-west. 
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Eventos y Reuniones futuras 

Tras la reunión del grupo de trabajo el 16 de  Julio de 2013, se ha sugerido la 

propuesta de tres eventos: 

 Reunión de carácter social con barbacoa. Fechas sugeridas, 3-4 de Agosto o 

14-15, 21-22 de Septiembre 

 Pub Minitalks, con dos charlas de 10 minutos  preparadas por miembros 

sobre su trabajo o interés académico. Fechas sugeridas, 12-18 Agosto. 

 Asamblea local anual: alrededor de Noviembre de 2013. 
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INSTITUCIONES Y ASOCIACIONES COLABORADORES DURANTE 2012-2013 
 
La SRUK/CERU agradece el apoyo económico y logístico que durante 2012-2013 la 

siguiente serie de patrocinadores ha prestado en algunas de nuestras actividades. 

 
 

 
 

  

 
  

 

  

 

La SRUK/CERU ha estrechado lazos con las siguientes instituciones y asociaciones, 

con algunas de las cuales ha organizado eventos conjuntos. 

  

   

 


